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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPALDE JACANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 001/2023-SME

A Secretaria M unicipal de Educagéo - SME de Jagand/RN, por meio da
Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, instituida por meio do Decreto n° 230/2021, torna
publico a realizagdo de processo seletivo simplificado destinado ao
recrutamento de secundaristas e universitarios da area da educagdo, em
consonancia com a Lei Municipal n° 262/2017 e Lei Municipal n°
292/2019, para atuarem com atividades de monitoria ou tutoria, de
acordo com as regras previstas neste Edital.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 A selegdo sera regulada pelas normas contidas no presente Edital e
seus anexos, nos termos da Lei Municipal n® 262/2017 e Lei M unicipal
n® 292/2019, e serd executada pela Comissdo de Avaliagio e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado instituida por
meio do Decreto n°230/2021;

1.2 A selegdo de que trata o presente Edital se destina a selecionar
candidatos, em carater temporario, estudantes de nivel médio e
superior para atuarem como Monitores e Tutores no
desenvolvimento de atividades educacionais no Municipio de
Jagand/RN;

1.3 O presente edital sera divulgado no mural da sede da Prefeitura e da
Secretaria M unicipal de Educagdo, bem como no portal e midias sociais
oficiais da Prefeitura de Jacand/RN e seu extrato sera publicado no
Diario Oficial dos M unicipios do Estado do Rio Grande do Norte.

2. DADISPONIBILIDADE DE BOLS AS

2.1 Serdo disponibilizadas 10 (dez) bolsas para preenchimento
imediato com cadastro de reserva (CR) para os classificados nos
termos 7.1.2, cujas atividades devem ser desenvolvidas pelo periodo
de 10 (dez) meses.

MONITORIA (ensino médio) 5 (cinco) vagas para monitor

TUTORIA (ensino superior) 5 (cinco) vagas para tutor de sala de aula

2.2 Os valores das bolsas sdo: R$ 400,00 (quatrocentos reais) para

tutoria e R$ 200,00 (duzentos reais) para monitoria.

3.DOS REQUISITOS

3.1. MONITORIA:

a) Ser residente e domiciliado no Municipio de Jagana/RN;

b) Estar matriculado no 3°ano do Ensino M édio em estabelecimento de

ensino no municipio de Jagana/RN;

¢) Néao possuir qualquer vinculo empregaticio ou estatutario;

d) Nao ser beneficiario de bolsa de qualquer outra instituigdo, seja ela

de ambito nacional ou internacional;

e) Ter entre 15 (quinze) e 17 (dezessete) anos no ato da inscrigio;

f) Ter disponibilidade de horarios no turno oposto ao que estuda para

trabalhar num regime de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

g) Apresentar autorizagdo dos pais ou responsaveis;

h) Apresentar curriculo e demais documentos pertinentes.

3.2. TUTORIA:

a) Ser residente e domiciliado no Municipio de Jagand/RN;

b) Ser aluno de graduagdo do curso de pedagogia a partir do 5° periodo,

matriculado em qualquer universidade publica ou particular;

¢) Nao possuir qualquer vinculo empregaticio ou estatutario;

d) Néo ser beneficiario de bolsa de qualquer outra instituigdo, seja ela

de ambito nacional ou internacional;

e) Ter entre 18 (dezoito) e 25 (vinte e cinco) anos no ato da inscri¢ao;

f) Ter disponibilidade de horarios no turno oposto ao que estuda para

trabalhar num regime de 25 (vinte e cinco) horas semanais;

g) Apresentar Declaragdo de Frequéncia e rendimento (IDA) a cada

semestre ou documento correlato;

h) Apresentar curriculo e demais documentos pertinentes.

4. DAINS CRICAO

4.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente na sede da

Secretaria Municipal de Educagdo - SME, com o preenchimento do

formulario proprio (Anexo I);
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4.2 Deverdo ser preenchidos os dados pessoais necessarios para
inscri¢do e anexar os documentos solicitados no item 5.1 deste Edital,
para efeito de validagdo e classificagdo da pontuacdo prevista no item
7.1.2 deste Edital;

4.3 O curriculo e os certificados dos cursos e/ou declaragdes de
participagdo em eventos da area da educacdo somente deverdo ser
apresentados em originais no ato da assinatura do Termo de
Compromisso;

4.4 O candidato ¢ responsavel pela veracidade dos dados cadastrais
informados no ato de inscrigdo, sob as penas da lei;

4.5 As informagdes prestadas na inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a SME excluir da presente
selecdo o candidato que preencher dados incorretos e incompletos, bem
como aquele que prestar informagdes inveridicas;

4.6 Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de
Inscrigdo ensejard o cancelamento da inscri¢@o e a anulagdo de todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

5. DAVALIDACAO DAINS CRICAO

5.1 Sem prejuizo do disposto no item 04 (quatro) do presente Edital, a
inscricdo serd considerada valida mediante o envio dos seguintes
documentos:

a) Formulario de Inscri¢do devidamente preenchido e assinado (Anexo
D;

b) Cépia do Documento de Identidade e CPF ou Carteira Nacional de
Habilitagéo;

¢) Declaragdo de matricula no curso de graduagdo de pedagogia (nivel
superior);

d) Historico Académico ou Escolar atualizado;

e) Curriculo;

f) Copias das certificagdes/declaracdes dos cursos e/ou declaragdes de
participagdo em eventos da area da educagdo que foram citadas no
curriculo;

g) Copia do Comprovante de Residéncia;

h) Declaragdo de que ndo possui vinculo empregaticio de qualquer
natureza ¢ de que se dispde a cumprir rigorosamente o termo de
compromisso, em caso de aprovagdo (Modelo - Anexo II);

5.2 As informagdes referentes aos cursos constantes do Curriculo que
ndo possuirem comprovagdes ndo serdo pontuadas.

6. IMPUGNACAO DO EDITAL

6.1 A impugnacdo ao edital devera ser fundamentada e ocorrera de
forma presencial, mediante entrega de envelope lacrado diretamente na
sede da SME, para analise e parecer da Comissdo de Avaliacio e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado;

6.2 Nio terdo efeito de recurso impugnagdes feitas por aquele que,
tendo aceitado os termos deste Edital sem objecdo, venha apontar,
posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfei¢des.

7. DASELECAO

7.1 Analise das inscrigdes, validagdo dos documentos e selegdo dos
curriculos (etapa eliminatoria e classificatoria):

7.1.1 A SME, através da Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento,
conferira as informagdes e documentos fornecidos em cada inscrigao,
observando o atendimento aos requisitos explicitados no presente
Edital;

7.1.2 A selegdo final se dard pela classificagdo de acordo com a
pontuacdo, obedecendo aos critérios do quadro abaixo:

SECUNDARISTAS:

Critérios Pontuacio Maxima

a) Rendimento estudantil igual ou acima de 60%. |60 pontos

b) Cursos de informatica e/ou primeiros socorros. |10 pontos (5 pontos para cada curso)

c) Proficiéncia igual ou acima de 70% na|20 pontos

disciplina de portugués e matematica.

d) Participagdo em eventos da 4rea da educagdo|10 pontos (5 pontos para cada evento)

(palestras, minicursos, congressos, semindrios ou

similares).

UNIVERSITARIOS:

Critérios Pontuagio Maxima

a) Rendimento académico igual ou acima de|60 pontos
70%.
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b) Cursos relacionados a EDUCACAO 30 pontos (10 pontos para cada curso)

c) Participagdo em eventos da area da educagio|10 pontos (5 pontos para cada evento)

(palestras, congressos, seminarios ou similares)

TOTAL 100 pontos

7.1.3 Os candidatos de nivel superior com rendimento académico
inferior a 70% (setenta por cento) ndo serdo pontuados, bem como os
de nivel médio com rendimento estudantil inferior a 60% (sessenta por
cento);

7.1.4 Serdo automaticamente eliminados os candidatos que obtiverem
pontuagdo total inferior a 60 (sessenta) pontos;

7.1.5 Sera utilizado como critério de desempate o maior rendimento
académico e estudantil;

7.2 Em caso de desisténcia de candidato aprovado, outro aprovado
podera ser convocado, obedecendo & ordem final de classificagdo. A
mesma regra ¢ aplicavel para os casos de rescisdo do Termo de
Compromisso durante o prazo de vigéncia, previsto no Item 2 deste
Edital.

8. RESULTADO FINALE POSSE

8.1 O resultado final do processo seletivo sera publicado no mural da
sede da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como
no portal e midias sociais oficiais da Prefeitura Municipal de
Jagand/RN;

8.2 Divulgado o resultado final, o candidato aprovado fica convocado
para assinar o Termo de Compromisso e iniciar as atividades em até 05
(cinco) dias;

8.3 O candidato sera excluido da selecdo caso ndo se apresente para o
inicio das atividades no prazo estipulado no item anterior.

9. DO CALENDARIO

Fases Data
Publicagdo do Edital 09/02/2023
Periodo de Inscrigdes 10/02/2023 a 13/02/2023

[Analises dos curriculos e documentagdes dos|15/02/2023

candidatos e Resultado Parcial

[Periodo de Recurso 17/02/2023

Resultado Final e Convocagdo para Assinatura do|23/02/2023

Termo de Compromisso

10. DO RECURS O

10.1 O recurso devera ser entregue diretamente na sede da Secretaria
Municipal de Educagéo em envelope lacrado para andlise da Comissao
de Avaliagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado
com os fundamentos que entender pertinentes das 8h até as 13h do dia
17 de fevereiro de 2023.

11. REVOGACAO, ANULACAO EALTERACAO DO EDITAL

11.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado
ou alterado, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdes ou
reclamagdo de qualquer natureza.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Cabera a Comissao instituida por meio do Decreto n°230/2021, o
acompanhamento do processo seletivo, bem como a resolugdo dos
casos omissos e das situacdes ndo previstas no presente Edital;

12.2 Este Edital ¢ regulado pelos preceitos de direito publico e, em
especial, pelas disposicoes da Lei Municipal n® 262/2017 e Lei
Municipal n°292/2019;

12.3 A carga horaria das atividades a serem desenvolvidas pelos
bolsistas selecionados sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais;

12.4 O bolsista que adquirir vinculo empregaticio ou estatutario tera
sua bolsa cancelada automaticamente;

12.5 A concessdo da bolsa sera formalizada mediante a celebragdo de
Termo de Compromisso entre a SME/PMJ e cada bolsista;

12.6 Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, acompanhar as
atividades de cada bolsista.

13. INFORMACOES ADICIONAIS

13.1 Quaisquer esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do
contetido deste Edital podem ser obtidos junto a SME, com sede na
Rua M anoel Fernandes, 118, Centro, Jagana-RN, CEP 59.225-000.
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Jagand/RN, 08 de fevereiro de 2023.

JOSEANE DE ARAUJO
Presidente da Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento

MARIALOUYSE MEDEIROS ENEAS
Membro da Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento

MARIADAS GRACAS DANTAS
Membro da Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento

ANEXO I

EDITAL n° 001/2023-SME
FORMULARIO DE INS CRICAO

Nome Completo:
Sexo: Data de Nascimento:

Naturalidade: UF:

Estado Civik ( ) Solteiro(a) ( ) Casado(a) ( ) outro:

Documento de Identidade: UF:
CPF: Telefone: ()

E-mail:

Enderego:

() Declaro que estou totalmente de acordo com os termos deste Edital
e ndo lhe fago qualquer objecao.

Jagana-RN, de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
ANEXO 1
EDITAL n° 001/2023-SME

MODELO DE DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO OU ESTATUTARIO

DECLARACAO

Eu, inscrito (a) no CPF n°
declaro para todos os fins
de direito junto a Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado que NAO possuo vinculo empregaticio
ou estatutario de qualquer natureza e que me disponho a cumprir
rigorosamente o termo de compromisso, em caso de aprovagao.

Jagana-RN, de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)

Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Codigo Identificador: A0C58D47

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 10/02/2023. Edi¢do 2969

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/

https://mww.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/AOC58D47/03AFY_a8UfLIpsGh49Bh3zaU 2iks3amViiYc2ykDJOT08UBGczWCcDwxg 1soT63eRZIEubo...  4/4



